
平成２９年度（第４２回）会員企業賃金統計調査について 

１．調査の概要 

（１）調査目的 

十日町商工会議所会員企業における労働者の賃金実態を把握し、各企業の賃金管理の参考資

料に資することを目的とする。 

（２）調査時点 

  平成 29年 4月分。ただし、賞与・年間総支給額については、平成 28年合計分。 

（３）調査対象事業所 

  十日町商工会議所会員事業所の中で、従業員を 5人以上雇用 

  していると思われる 333社を対象とした。 

（４）回答状況 

 ①調査対象事業所………３３３社 

 ②調査用紙回答数………１４８社 

 ③回  答  率………４４．４％ 

 ④調査対象従業員数……２，６８９人(他パートタイム労働者５６３人) 

                      （依頼先全従業員数：約８，９４７人、回答率：３６．３％） 

（５）調査項目 

 ①平 均 賃 金………平成 29年 4月分 

 ②賞     与………平成 28年分（28.1.1～28.12.31） 

 ③年間総支給額………平成 28年分（28.1.1～28.12.31） 

 ③各 種 手 当………平成 29年 4月分 

 ④新規学卒者初任給……平成 29年 4月分 

 

２．調査結果の概要 

（１）平均賃金（Ｈ２９年４月基本給） 

・男性は製造業、卸売業、建設業で前回調査を上回った。小売業、サービス業、織物製造業は前

回調査を下回り、全業種平均は２２４，１３３円と前回調査を３，７５２円下回った。 

・女性は製造業、小売業、建設業は前回調査を上回ったが、卸売業、サービス業、織物製造業は

前回調査を下回った。全業種平均は１７７，１５７円と前回調査を１，８４７円下回った。 

 

 

 



（２）賞与（H２８年１月～１２月分） 

・製造業、卸売業、建設業が上回ったが、全業種平均の支給額は４７７，０９９円と前回調査に

比べ４８，８７３円の減少、支給月数も２．２６ヶ月と前回調査に比べ０．２２ヵ月減少した。 
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（３）年間総支給額（H２８年１月～１２月分） 

・男性は製造業、卸売業、建設業で増加したが全体としては、３，７８７，７８５円と前回調査

を５８，９４３円下回った。 

・女性は製造業、小売業、建設業で増加したが、全体としては２，７８０，６６０円と前回調査

を５３，０４９円下回った。 
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（４）新規学卒者の初任給（平均） 

・男女共に中学卒、高校卒、短大卒、大学卒で前回調査を上回った。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊詳細につきましては、十日町商工会議所（TEL025-757-5111）までお問い合わせください。調査

結果報告書をお渡しいたします。（当所会員のみ）  

          年度 

学歴 
Ｈ27.4 Ｈ29.4 

中学卒 
男 143,750         152,000 

女 142,500 152,000 

高校卒 
男 153,326 156,764 

女 145,673 153,199 

短大卒 
男 162,305 167,258 

女 157,738 165,330 

大学卒 
男 179,857 185,512 

女 177,441 181,727 


